Entre les départs massifs
a la retraite et l'arivée de
nouveaux travailleurs sur le

marché, les entreprises doivent

plus que jamais revoir leurs
methodes pour recruter et

avalr un minimum <de chances de sortir
du lat. Commencar par visitar, en plus
de la pressa, les siles comme manster b,
jobsearch.lu, jokbsly, le site des frontaliers
frangais ou encore le demisr nd moovijob.

com. Les recruteurs en quéte de profils

\ ¥

retenir leur main-d'ceuvre. Si du
cote employeur, il est difficile
de dénicher la perle rare, du
coté employé, | n'est pas plus
simple de réussir & se démar-
qguer & l'aide d'un simple CV.
Ce mois-ci, Femmes Maga-
zine vous livre quelgues pistes
pour mettre le maximum de
chances de votre cotél

passent souvent ce vivier au crible, Dites-
wous bian qu'y figurer ne vous colitera
rien al qua vos chances en saront acerues!
M'hdsitez pas non plus & utiliser les serdices
d'aute-dualuation an ligne présents sur la
plupart de ces sitas afin de vous aider &
astimer vas competences, vos intéréts ot
waleurs,

Le site de |'Administration de |'Emplai
(wweradem. public. ) peut éaalement
vous &tre d'ure aide précessa. Des offres
d'arnplois en tout gonne &'y retrosvent, Des
- organismes comme Objectit plein ermplo
Peeveveope.lu) cu Frofctif (wew.prosctif,

luh mdritent un coup d'eeil, Le site wew
rernschaton lu du Serice de consultation

Il est bel &t hien fini le temps o il suffisait
dacheter le joumal naticaal du samedi pour
trouvar un ampled. Aujourd’hui, on pérods
de péanurie de talents, une recharche
sareuss ocote emploveur comme employe
doit passer par ung approche mult canal
tmedias traditionnals, Internet, zoences
de recrutement st les fTamews résaznd. En
affet, prés de trois quarts des postas sant
POUMVLES SANS U aLcune annonce m'ait el
publiea! O quaoi faire réfléchinl Ajoutez
4 cela le tait que braucoup d'offres recni-
venl plusiears centaines de OV, el vous
comprendez |a nécessité de prospecter le

marche caché de I'emplai si vous souhaitez 8

et d'information pour fammes, aide plus
spacifiguerment les femmes, notammant
aprés une période dinactivied, Pour toute
infarmation relative aux recrutements
aupras de |'Etat, il vous suffire de consulter
ez site du ministére de o Fonetion publigue
e forctonpublique. pulslic, u),

Et pour trouver las emplois nen affichés,
faites jouer vos relations, Selon les experls
en évolution professionnells, le réseau
relationnel arrive en affet an téta das
moyens de recrutement, les candidatures
spontances of les chasseurs de t8le. Faites
avoir & volre entourage que vous dtes
en recharche d'amploi. Prener la peine

d'aller visiter les ermployoeurs qui peuvent

vous intéressar, Rencontraz le directeur



